
 
 

 

 

 

 

 

 
Parce que ce n’est pas en s’opposant à tout, de manière stérile, que l’on fait 
progresser les droits des salariés, la CFDT est force de proposition dans les 
négociations. 
 

Parce que la négociation avec l’employeur demande un réel travail de 
préparation pour argumenter ses revendications, la CFDT obtient des 
résultats. 
 

Parce que la signature d’un accord demande du courage, la CFDT n’hésite pas 
à le faire dès lors que cela apporte un plus dans le porte-monnaie des salariés. 
 

Règle du jeu :  

Tu montes dans la voiture et tu suis le chemin de l’organisation syndicale de ton choix.  
 

Tu arrives à un feu rouge, l’organisation syndicale n’a pas signé l’accord d’entreprise et tu ne 
peux pas en bénéficier. Cette organisation syndicale n’apporte rien à ton pouvoir d’achat ! 
 

Tu arrives à un feu vert, l’organisation syndicale a signé l’accord d’entreprise et tu peux en 
bénéficier. Cette organisation syndicale t’apporte réellement du pouvoir d’achat ! 
 

 

 

 

La         t’invite à jouer pour savoir quelles  
sont les organisations syndicales qui te font 

réellement gagner du pouvoir d’achat ! 



 

 

 

 

Pour un syndicat qui négocie et signe les accords 

 

protecteurs qui t’apportent du pouvoir d’achat, 
 


