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Les changements apportés aux prestations 2017. 

 
• Elément impactant à l’élaboration du budget du CE. 

o Un déficit 2016 à résorber dû à une mauvaise estimation de la dotation du CE 

par la Direction 

o Une réduction significative des effectifs CDI  provoquant une baisse de la 

masse salariale, base de calcul de la dotation 

o Une politique salariale restrictive 

 

• Les prestations : 

• Fusion CSCS (Crédit loisirs et culture salariés) et CGVS (Crédit global vacances salariés). 

 

o Nouveaux plafonds mais avec une plus grande souplesse d’utilisation   

 

 



 

 

 

 

 


